แบบเสนอโครงการเพื่อบรรจุในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี

1. ชื่อโครงการ : 

2. ลักษณะโครงการ : 
ประเภทโครงการ :   โครงการเดิม   	 โครงการใหม่
                                   งานประจำ                   งานพัฒนา
รูปแบบกิจกรรม :    การศึกษานอกสถานที่	 ฝึกอบรม	 ออกแบบ สำรวจพื้นที่
		 จัดนิทรรศการ	 พัฒนาระบบสารสนเทศ
		 เดินทางไปต่างประเทศ	 สัมมนา	 อื่นๆ (ระบุ)....................................

ผลการประเมิน/ผลการจัดกิจกรรมจากปีที่แล้ว (ระบุผลการดำเนินงาน/งบประมาณที่ใช้ไปในปีที่ผ่านมา)
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณที่ได้รับ
	งบประมาณที่ใช้ไป

	
	
	



3. ความสอดคล้อง
3.1 แผนในระดับที่สูงกว่า :  
	3.1.1 แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 - 2564)
		 ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดการศึกษาที่ได้มาตรฐานสากล เพื่อเป็นกำลังในการพัฒนาประเทศ และเป็นที่
	ยอมรับในภูมิภาคลุ่มน้ำโขง
		 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนางานวิจัยแบบมุ่งเป้าเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม ที่มุ่งเน้นการพัฒนา
	คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมในภูมิภาคลุ่มน้ำโขงอย่างยั่งยืน
		 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการบูรณาการงานบริการวิชาการอย่างมีส่วนร่วม เพื่อเสริมสร้าง
	ความเข้มแข็งและเพิ่มศักยภาพของชุมชนและสังคม  บนพื้นฐานความพอเพียง 
	เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
		 ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์ สืบสาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อให้เกิดจิตสำนึกรัก
	ท้องถิ่นและประเทศชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล สามารถปรับตัวให้ทันกับพลวัตรการ   เปลี่ยนแปลง ยกระดับคุณภาพให้เป็นมาตรฐานสากล และ สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการทำงานอย่างมีความสุข
	 ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องให้สอดรับกับบริบท
	ที่เปลี่ยนแปลงไป
	 ยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย มั่นคง 
	ปลอดภัย เพื่อพัฒนาสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล
	





	3.1.2 แผนยุทธศาสตร์คณะวิทยาศาสตร์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 - 2564)
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ได้มาตรฐานสากล เพื่อเป็นกำลังในการพัฒนาประเทศ และเป็นที่ยอมรับในภูมิภาคลุ่มน้ำโขง	
 	 ส่วนที่ 1 ข้อมูลประกอบการกำหนดเป้าหมายการผลิตบัณฑิต
	  ส่วนที่ 2 ข้อมูลประกอบการกำหนดเป้าหมายด้านการผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะพึง
	 ประสงค์เพื่อทบทวนวิธีจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนานักศึกษา และ
	 สภาพแวดล้อมการเรียน SCI SMART
  	 S : Scientific & Technical Knowledge (ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ และทางเทคนิค)
	 C: Communication & Collaboration (การสื่อสาร และการทำงานร่วมกัน) 
	 I : Innovative & Critical Thinking (Problem Solving) (นวัตกรรมและ การคิด
	วิจารณญาณ (แก้ปัญหา))
	 S : Self Development & Lifelong Learning (การพัฒนาตนเอง และการเรียนรู้ตลอดชีวิต)
	 M : Morality & Ethics (มีคุณธรรม และจริยธรรม)
	 A : Innovative & Ability to Adapt knowledge to Different Context
		(นวัตกรรมและความรู้ความสามารถในการปรับตัวเข้ากับบริบทที่แตกต่างกัน)
	 R : Responsibility and Leadership (ความรับผิดชอบ และความเป็นผู้นำ)
	 T : Technology & Computing (เทคโนโลยี และคอมพิวเตอร์)
	 ส่วนที่ 3 ข้อมูลประกอบการกำหนดเป้าหมายด้านการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning
	 ส่วนที่ 4 ข้อมูลประกอบการกำหนดเป้าหมายและแผนงาน เพื่อลดการตกออกของนักศึกษา
	 ส่วนที่ 5 ข้อมูลประกอบการกำหนดเป้าหมายและแผนงาน เพื่อการประชาสัมพันธ์และ
	การรับเข้าศึกษา
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนางานวิจัยแบบมุ่งเป้าเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม ที่มุ่งเน้นการพัฒนา                 คุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมในภูมิภาคลุ่มน้ำโขงอย่างยั่งยืน	
		      ส่วนที่ 6 ข้อมูลประกอบการกำหนดเป้าหมายการผลิตผลงานวิจัยแบบมุ่งเป้า
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการบูรณาการงานบริการวิชาการอย่างมีส่วนร่วม เพื่อเสริมสร้างความ            เข้มแข็งและเพิ่มศักยภาพของชุมชนและสังคมบนพื้นฐานความพอเพียง เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	 ส่วนที่ 7 ข้อมูลประกอบการกำหนดเป้าหมายงานบริการวิชาการแบบมุ่งเป้า
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์ สืบสาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อให้เกิดจิตสำนึกรักท้องถิ่น และประเทศชาติ
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล สามารถปรับตัวให้ทันกับพลวัตรการเปลี่ยนแปลง ยกระดับคุณภาพให้เป็นมาตรฐานสากล และ สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการทำงานอย่างมีความสุข
	 ส่วนที่ 10 ข้อมูลประกอบการกำหนดเป้าหมายงานพัฒนาระบบบริหารจัดการและด้านอื่นๆ
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องให้สอดรับกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป
	 ส่วนที่ 8 ข้อมูลประกอบการกำหนดเป้าหมายงานพัฒนาบุคลากร
  ยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย มั่นคง   ปลอดภัย เพื่อพัฒนาสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล
	 ส่วนที่ 9 ข้อมูลประกอบการกำหนดเป้าหมายงานพัฒนาเครือข่าย

	3.2 ใช้ในหลักสูตร......................................................................................................................................................

4. ผู้รับผิดชอบโครงการ : ………………………………………………………………

5. หลักการและเหตุผล :  
……………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6. วัตถุประสงค์ : 	
	 1. 
	2.	
	3. 

7.  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย (ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์)
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	

	
	



8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (สอดคล้อง/ส่งผลต่อแผนยุทธศาสตร์)
	1. ผลผลิต :  ……………………………………………………………………………………………………………………………………
2. ผลลัพธ์ :  ……………………………………………………………………………………………………………………………………

9. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ :  	
กลุ่มเป้าหมาย : 	 ภายใน	     ภายนอก
รายละเอียดกลุ่มเป้าหมาย : .....................................................................................................................................

10. กำหนดเวลาดำเนินโครงการ :
	 ไตรมาส  1  (1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2561)
	 ไตรมาส  2  (1 มกราคม - 31 มีนาคม 2562)
	 ไตรมาส  3  (1 เมษายน - 30 มิถุนายน 2562)
	 ไตรมาส  4  (1 กรกฎาคม - 30 กันยายน 2562)
	 อื่นๆ โปรดระบุ ………………………………………………………………………………….

11. สถานที่ในการดำเนินงาน : ………………………………………………………………………………………………………………………

12. กิจกรรมที่สำคัญ และวิธีการดำเนินงาน/แผนการดำเนินงาน
     12.1 วิธีและขั้นตอนการดำเนินงาน (อย่างละเอียด)
	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
     12.2 แผนการดำเนินงาน	
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ (1 ตุลาคม 2561 - 30 กันยายน 2562)

	
	ต.ค.61
	พ.ย.61
	ธ.ค.61
	ม.ค.62
	ก.พ.62
	มี.ค.62
	เม.ย.62
	พ.ค.62
	มิ.ย.62
	ก.ค.62
	ส.ค.62
	ก.ย.62
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13. งบประมาณในการดำเนินการ : ประมาณการรายจ่าย
1. ค่าตอบแทน
	1.1
	1.2
2. ค่าใช้สอย
2.1 
2.2 
3.3 
	3. ค่าวัสดุ
		3.1 
		3.2 
         	         รวมเป็นเงินทั้งสิ้น……………..-บาท
                      (………………………………………)

14. การประเมินผลโครงการ


ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ
  	(…………………….…………………)
	……………………………………………


ลงชื่อ…………………………………………ผู้เห็นชอบโครงการ
  	(…………………….…………………)
	……………………………………………


ลงชื่อ………………………………..………ผู้อนุมัติโครงการ
	(……………….……………………..)
	คณบดีคณะวิทยาศาสตร์
